
開 催 概 要

プ ロ グ ラ ム

■開催日時 ：平成30年11月6日（火）15:00～17:30
14:30受付開始／15:00開演

■会　　場 ：ブリーゼプラザ ホール＆カンファレンス　小ホール
〒530-0001 大阪市北区梅田2-4-9　ブリーゼタワー7階

■Ⅰ.基調講演

多様化の時代 ーこれからの企業と個人と人材サービス
東京大学社会科学研究所　教授　玄田 有史 氏

https://j-hr.or.jp/2018entry/ お申し込み締め切り：　2018年10月30日（火）

■Ⅱ.一般社団法人 人材サービス産業協議会からの提言

「雇用条件を軸としたマッチング機能の普及に向けた提言」のご紹介

■Ⅲ.パネルディスカッション

■参加申込：下記サイトよりお申込み下さい

テ　ー　マ　  ：　多様な働き方の普及に向けた人材サービスの役割とは
モデレーター　：　学習院大学　名誉教授　今野 浩一郎 氏

パネリスト　：　 東京大学社会科学研究所　教授　玄田 有史 氏

株式会社パーソル総合研究所　取締役副社長　櫻井 功 氏

一般社団法人 人材サービス産業協議会　理事　鈴木 孝二 氏 (エン・ジャパン株式会社 代表取締役社長)

一般社団法人 人材サービス産業協議会 理事　鈴木 孝二（エン・ジャパン株式会社代表取締役社長）

〒105-0004 東京都港区新橋1-18-16　日本生命新橋ビル２階
TEL▶03-4571-2810　E-mail▶info@j-hr.or.jp   

一般社団法人人材サービス産業協議会（JHR）とは、国内の主要な民間人材サービス業界団体より出資・運営されている連携横断組織です。労働市場で発生する業界を横断する課題に取り組み、健全かつ円滑な次
世代労働市場の創造をミッションとして活動しています。全国求人情報協会（求人広告）、日本人材紹介事業協会（職業紹介）、日本人材派遣協会（人材派遣）、日本生産技能労務協会（製造業派遣・請負）、日本エン
ジニアリングアウトソーシング協会（無期雇用型エンジニア派遣）の5つの協会が正会員として構成されています。 

多様な働き方の実現に向けた、
マッチングのあり方に関するシンポジウム　　　in大阪


